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Langsame Riickkehr in einen Alltag mit Virus

Corona-Krise stellt Lebenshilfe der Region und deren Mitarbeiter vor zahlreiche Herausforderungen

Von unserem Redaktionsmitglied
Jorg Seiler

Biihl/Baden-Baden. Die drei Werkstét-
ten arbeiten im Notbetrieb, die etwa
300 Mitarbeiter sind in ihren Wohn-
gruppen oder zuhause, die Produktion
ist um 70 Prozent zuriickgegangen. Die
Corona-Krise trifft die Lebenshilfe der
Region Baden-Baden/Biihl/Achern hef-
tig. Die erheblichen finanziellen Einbu-
Ben der Werkstatten sind das eine. Ge-
nauso schwer wiegt fiir die Beschiftig-
ten, dass sie nicht zur Arbeit kénnen.
Gebraucht zu werden, in der Produktion
zu stehen, das gebe den Mitarbeitern
eine Tagesstruktur und stédrke das
Selbstwertgefiihl, so Markus Tolksdorf.

Nach dem jungsten Beschluss von
Bund und Lindern, die strikten Krisen-
Auflagen zu lockern, sehen sich der Ge-
schéftsfithrer von Lebenshilfe WDL
Nordschwarzwald und sein Team an
Verantwortlichen einer sehr anspruchs-

Da brauchen
wir
Kreativitit.

Markus Tolksdorf
Geschéftsfihrer der Lebenshilfe

vollen Aufgabe gegeniiber. Es geht um
langsame Riickkehr in die Normalitét.
Lebenshilfe-Chef Tolksdorf erginzi es:
»In eine Normalitat mit Coronavirus®,
denn bis es den entsprechenden Impf-
stoff gebe, ,ist das unsere Realitdt”. Die
groBe Aufgabe werde sein, den gehandi-
capten Mitarbeitern nahezubringen,
dass sie einander nicht freudig umar-
men, wenn sie sich sehen, dass sie all die
Regeln einhalten, um das Infektionsrisi-
ko moglichst gering zu halten. Der ma-
ximale Schutz aller Beschiftigten, das

bleiben wegen der Pandemie in ihren Wohngruppen oder zu Hause.  Foto: Lebenshilfe

stehe ganz oben. Ob das moglich ist,
wenn insgesamt 300 behinderte Men-
schen in drei Werkstitten unter Volllast
arbeiten, da ist der Geschéftsfithrer
skeptisch: ,,Da brauchen wir kreative
Ideen, wie wir zum Beispiel das mit dem
Abstand halten hinbekommen.* Und es
gibt noch weitere Aufgaben, die der Lo-

sung harren: Wie kommen die Mitarbei-
ter zum Arbeitsplatz? ,Die {iblichen
GroB-Taxis sind wohl nicht zulissig®,
gibt Tolksdorf zu bedenken. Genau die-
ses Problem gebe es dariiber hinaus
auch bel der Schilerbeforderung.
Momentane Situation in den Werkstat-
ten? , Es ist gerade sehr, sehr ruhig®, be-

tont Tolksdorf. Betreuer, sofern sie Ka-
pazitaten haben, und Mitarbeiter der
Integrationsfirma der Lebenshilfe leis-
ten das maximal Mogliche, um zumin-
dest die Kunden in den systemrelevan-
ten Sparten beliefern zu kénnen. ,Wir
stellen zum Beispiel Einzel-Komponen-
ten fiir den medizinischen Bereich her",
erlautert der Geschiftsfithrer. Diese
Lieferungen stiinden auf der Priorité-
tenliste ganz oben. Indes hatten die Ab-
nehmer der Lebenshilfe-Produkte in der
Krise viel Verstiindnis gezeigt. Manche
Unternehmen seien sogar ganz froh ge-
wesen, dass die Auftrige nur einge-
schrinkt abgearbeitet wiirden, da sie
wegen der Pandemie den eigenen Be-
trieb stark zuriickgefahren hitten, teil-
weise sel die ein oder andere Order zu-
riickgezogen worden. Dennoch wollen
die Werkstitten ihren Verpflichtungen
nachkommen, , die Kundenbindung ist
ganz wichtig®, betont Tolksdorf.

Die CAP-Mirkte (Supermérkte der
Lebenshilfe) sind deshalb ebenfalls ge-
offnet, ,,wir wollen damit unseren Bei-
trag zur Grundversorgung der Biirger
leisten®, erliutert Tolksdorf. Doch auch
dort fehle das Personal. Nicht zuletzt ist
die Niherei gefordert, dort entstehen
Schutzmasken fiir die Belegschaft. Da-
mit der Alltag der gehandicapten Mitar-
beiter weiter Strukturen hat, stehen fiir
sie diverse Aufgaben auf dem Stunden-
plan, so Tolksdorf, MaBnahmen zur Be-
rufsbildung, Verhaltenstraining und
mehr. Mit den Beschiftigten, die bei ih-
ren Familien weilen, gibt es Telefonate.

Der Weg zuriick in eine Normalitat mit
Virus wird sich Tolksdorf zufolge lang-
wierig gestalten, begleitet von vielen
Fragen. Eine davon wird sein, wie sich
die Lebenshilfe in der Offentlichkeit
zeigt. Die Présenz der Einrichtung bei
vielen Veranstaltungen in der Region ist
gute Tradition. Doch bis 31. August sind
Grofiveranstaltungen untersagt, wie es
danach weitergeht, ist offen.
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